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1. ПАКЕТЫ ПРОГРАММ СТРАХОВАНИЯ

1.1. «ИСК КАПИТАЛ ДЛЯ МУЖЧИН»

Портрет клиента

“ИСК Капитал для мужчин” разработан для сознательных и ответственных людей в возрасте от 18 
до 45 лет, которые осознают все риски, которым они подвергаются каждый день. Такой человек, 
кроме заботы о себе, должен финансово защитить свою семью. Это предложение— оптимальный 
вариант в случае, если вы уже сегодня задумываетесь о дополнительном пенсионном обеспече-
нии, готовы защитить себя и своих близких от возможных финансовых рисков и хотите снять с 
вашей семьи груз финансовой ответственности в случае каких-либо непредвиденных ситуаций.

Выгоды и преимущества:
• Надежное накопление средств; 
• Дополнительное пенсионное обеспечение;
• Уникальная страховая защита (покрытие рисков смерти, нетрудоспособности и др.);
• Освобождение от уплаты очередных Страховых Премий в случае полной потери трудоспособности;
• Безопасное инвестирование;
• Защита средств от негативных последствий инфляции. 

«ИСК Капитал для мужчин» - уникальная возможность накопить средства, а также  избежать нега-

тивных финансовых последствий для Вас и близких Вам людей при любых обстоятельствах. 

Состав пакета 

«ИСК Капитал 

для 

мужчин»

Договор 

долгосрочного 

страхования 

жизни

Программа страхования основных рисков

Е Страхование на случай смерти или дожития

Программа страхования дополнительных рисков

ADob
Страхование на случай смерти в результате несчастного случая с 

выплатой дополнительной Страховой Суммы на  случай сиротства

W

Страхование на случай постоянной и полной нетрудоспо-

собности Страхователя (освобождение Страхователя от 

уплаты Страховых Премий на период нетрудоспособности)

Договор 

страхования 

жизни

Программа страхования основных рисков

TERM
Страхование на случай смерти на определенный срок или 

до определенного возраста (со Страховой Суммой 50 грн.)

Программа страхования дополнительных рисков

PI
Страхование на случай постоянной нетрудоспособности в 

результате несчастного случая

BI
Страхование на случай телесных повреждений в результате 

несчастного случая

H/S/C-a
Страхование на случай хирургического вмешательства и/

или госпитализации вследствие несчастного случая 

Период страхования 

На срок: 10, 15, 20, 25 лет (максимальный возраст Застрахованного

на дату окончания действия Договора — 75 лет)

До достижения возраста: 50, 55, 60, 65 лет

Вступительный возраст 18-65 лет

Минимальная Страховая Премия 4 000 грн.

Страховая Сумма 

Максимальная Страховая Сумма по программе Е – не ограничена

Максимальная Страховая Сумма по программе ADob на случай сиротства – 500 000 грн.

Страховые Суммы по программе ADob и по программе PI равны утроенной СС по Е

Фиксированные Страховые Суммы: по программе H/S/C-a— 75 грн./7 500 грн./     

37 грн.,по программе BI —  10 000 грн., по программе Term — 50 грн.

Максимальная Страховая Премия Не ограничена

Негарантированный Бонус
Участие в Дополнительном Инвестиционном Доходе (только для 

Договора долгосрочного страхования жизни)

Индексация Предоставляется автоматически при заключении Договора

Автоматический кредит
Предоставляется возможность получения кредита на оплату 

Страховых Премий по Договору долгосрочного страхования жизни

Налоговая скидка
Есть право воспользоваться налоговой скидкой по Страховым 

Премиям, оплаченным по программам из блока 3.1. Заявления на 
страхование (по Договору долгосрочного страхования жизни)
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По программам страхования дополнительных рисков АDob,  PI, BI и H/S/C-a:
• максимальный вступительный возраст—64 года,
• страховое покрытие прекращается на очередную годовщину Договора Страхования после 
65-го дня рождения Застрахованного Лица.

Программа W предусматривает возможность освобождения от уплаты Страховых Премий по Догово-
ру долгосрочного страхования жизни, если нетрудоспособность Страхователя наступила до даты оче-
редной годовщины действия программы после 60-го дня рождения Страхователя. При этом освобо-
ждение от уплаты Страховых премий будет действовать до наступления первой из указанных ниже дат:

• до даты прекращения полной постоянной нетрудоспособности (выздоровления) Страхо-
вателя;
• до даты окончания действия Договора Страхования;
• до даты очередной годовщины действия Договора после 65-го дня рождения Страхователя.

Пример:
Застрахованное лицо: Мужчина
Возраст: 25 лет
Служебные обязанности: Экономист
Категория риска профессиональной деятельности: І
Страховая премия: 6 000 грн.
Срок страхования: на 20 лет
Страховая Сумма (СС) по Е: 92 768 грн., СС по TERM: 50 грн., СС по ADob: 278 304 грн.,
СС по PI: 278 304 грн., СС по BI: 10 000 грн., СС по H/S/C-a: 75 грн./ 7 500 грн./ 37 грн.

Страховой случай Страховая выплата * 

Дожитие Застрахованного Лица до окончания 
срока действия Договора Страхования 

92 768 грн. (CC по Е)

Дополнительный Инвестиционный Доход, 110 206 грн.

Специальный Фонд Индексации**, 155 514 грн.

Смерть Застрахованного Лица
по причине болезни 

92 818 грн. (СС по Е+TERM) + индексация**

Дополнительный Инвестиционный Доход

Специальный Фонд Индексации**

Смерть Застрахованного Лица
в результате несчастного случая 

371 122грн. (СС по E+ADob+TERM) + индексация**

Дополнительный Инвестиционный Доход

Специальный Фонд Индексации**

Смерть Застрахованного Лица и его супруги 
в результате одного и того же несчастного 
случая 

649 426 грн. (СС по E+ADob*2 + TERM) + индексация **

Дополнительный Инвестиционный Доход

Специальный Фонд Индексации**

Частичная/полная постоянная нетрудоспо-
собность Застрахованного Лица в результате 
несчастного случая

от 0,5% до 100% от 278 304 грн. (СС по РІ) + индексация**

Постоянная и полная нетрудоспособность 
Страхователя по любой причине 

Освобождение от уплаты очередных Страховых Премий по
Договору долгосрочного страхования жизни 

Госпитализация Застрахованного Лица в ре-
зультате несчастного случая

75 грн. за каждый день госпитализации (начиная  с 4-го дня) + 
индексация**

150 грн. за каждый день, начиная с 1-го дня, при госпитализации 
Застрахованного в отделение реанимации + индексация**

225 грн. одноразово при транспортировке Застрахованного авто-
мобилем "Скорой помощи" в больницу с целью госпитализации + 
индексация** (только в случае проведения Страховой Выплаты по 
госпитализации)

Хирургическое вмешательство Застрахован-
ному Лицу в результате несчастного случая

% от 7 500 грн. согласно таблице оценки хирургических операций 
+ индексация** 

Нетрудоспособность Застрахованного Лица в 
период выздоровления после госпитализации

37 грн. за каждый день нетрудоспособности. Количество дней 
нетрудоспособности равняется количеству дней госпитализации, 
умноженному на 2 + индексация**

Получение телесных повреждений 
Застрахованным Лицом 

от 2% до 100% от 10 000 грн. в зависимости от тяжести телесных 
повреждений согласно Таблице определения размеров Страховых 
Выплат для телесных повреждений + индексация**  

* расчеты проводились на основании прогнозируемой Ставки индексации – 7% и

прогнозируемой Ставки инвестиционного дохода – 12%. 

** при условии уплаты Страхователем индексированных Страховых Премий. 
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1.2. «ИСК КАПИТАЛ ДЛЯ ЖЕНЩИН»

Портрет клиента

“ИСК Капитал для женщин” — это особое предложение для современной женщины, чья жизнь, 
здоровье и поддержание комфортного образа жизни являются наивысшей ценностью как для нее 
самой, так и для членов ее семьи. Если Вам от 18 до 45 лет, Вы финансово самостоятельны, содер-
жите себя или свою семью, или же Ваш вклад в материальное благополучие своей семьи является 
существенным — это предложение для Вас. Если Вы уже сегодня задумываетесь о будущем, о пен-
сионном обеспечении, готовы защитить себя и своих близких от возможных финансовых рисков и 
хотите снять с Вашей семьи груз финансовой ответственности в случае каких-либо непредвиден-
ных ситуаций — это предложение для Вас.

Выгоды и преимущества:
• Надежное накопление средств; 
• Дополнительное пенсионное обеспечение;
• Уникальная страховая защита (покрытие рисков смерти, нетрудоспособности и др.); 
• Освобождение от уплаты очередных Страховых Премий в случае полной потери трудоспособности;
• Безопасное инвестирование и защита средств от негативных последствий инфляции. 

“ИСК Капитал для женщин” - уникальная возможность накопить средства, а также  избежать нега-

тивных финансовых последствий для Вас и близких Вам людей при любых обстоятельствах.

Состав пакета 

«ИСК Капитал 

для 

женщин»

Договор 

долгосрочного 

страхования 

жизни

Программа страхования основных рисков

Е Страхование на случай смерти или дожития

Программа страхования дополнительных рисков

ADob
Страхование на случай смерти в результате несчастного случая с 

выплатой дополнительной Страховой Суммы на случай сиротства

W

Страхование на случай постоянной и полной нетрудоспо-

собности Страхователя (освобождение Страхователя от 

уплаты Страховых Премий на период нетрудоспособности)

Договор 

страхования 

жизни

Программа страхования основных рисков

TERM
Страхование на случай смерти на определенный срок или 

до определенного возраста (со Страховой Суммой 50 грн.)

Программа страхования дополнительных рисков

PI
Страхование на случай постоянной нетрудоспособности в 

результате несчастного случая

FC
Страхование на случай диагностирования рака женского 

органа и госпитализации в связи с раком женского органа

H/S/C-a
Страхование на случай хирургического вмешательства и/

или госпитализации вследствие несчастного случая 

Период страхования 

На срок: 10, 15, 20, 25 лет (максимальный возраст Застрахованного

на дату окончания действия Договора — 75 лет)

До достижения возраста: 50, 55, 60, 65 лет

Вступительный возраст 18-65 лет

Минимальная Страховая Премия 4 000 грн.

Страховая Сумма 

Максимальная Страховая Сумма по программе Е – не ограничена

Максимальная Страховая Сумма по программе ADob на случай сиротства – 500 000 грн.

Страховые Суммы по программе ADob и по программе PI равны СС по Е
Фиксированные Страховые Суммы: по программе H/S/C-a— 75 грн./7 500 грн./

37 грн.,по программе FC: диагностирование - 100 000 грн., ежемесячная 
выплата - 3000 грн., госпитализация - 300 грн., по программе Term — 50 грн.

Максимальная Страховая Премия Не ограничена

Негарантированный Бонус
Участие в Дополнительном Инвестиционном Доходе (только для 

Договора долгосрочного страхования жизни)

Индексация Предоставляется автоматически при заключении Договора

Автоматический кредит
Предоставляется возможность получения кредита на оплату 

Страховых Премий по Договору долгосрочного страхования жизни

Налоговая скидка
Есть право воспользоваться налоговой скидкой по Страховым 

Премиям, оплаченным по программам из блока 3.1. Заявления на 
страхование (по Договору долгосрочного страхования жизни)
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По программам страхования дополнительных рисков АDob, PI и H/S/C-a:
• максимальный вступительный возраст—64 года,
• страховое покрытие прекращается на очередную годовщину Договора Страхования после 65-го дня 
рождения Застрахованного Лица.

По программе страхования дополнительных рисков FC максимальный вступительный возраст 60 лет, мини-
мальный срок действия программы - 5 лет, страховое покрытие действует до 65 лет.

По программе W максимальный вступительный возраст - 55 лет. Программа W предусматривает возможность 
освобождения от уплаты Страховых Премий по Договору долгосрочного страхования жизни, если нетрудоспо-
собность Страхователя наступила до даты очередной годовщины действия программы после 60-го дня рожде-
ния Страхователя. При этом освобождение от уплаты Страховых премий будет действовать до наступления пер-
вой из указанных ниже дат:

• до даты прекращения полной постоянной нетрудоспособности (выздоровления) Страхователя;
• до даты окончания действия Договора Страхования;
• до даты очередной годовщины действия Договора после 65-го дня рождения Страхователя.

Пример:
Застрахованное лицо: Женщина
Возраст: 25 лет
Служебные обязанности: Бухгалтер
Категория риска профессиональной деятельности: І
Страховая премия: 6 000 грн.
Срок страхования: на 20 лет
Страховая Сумма (СС) по Е: 110 533 грн., СС по TERM: 50 грн., СС по ADob: 110 533 грн.,
СС по PI: 110 533 грн., СС по FC: диагностирование — 100 000 грн.; госпитализация — 300 грн.; ежеме-
сячная выплата — 3000 грн.СС по H/S/C-a: 75 грн./ 7 500 грн./ 37 грн.

Страховой случай Страховая выплата * 

Дожитие Застрахованного Лица
до окончания срока действия
Договора Страхования 

110 533 грн. (СС по Е)

Дополнительный Инвестиционный Доход, 131 770 грн.

Специальный Фонд Индексации**, 191 524 грн.

Смерть Застрахованного Лица
по причине болезни 

110 583 грн. (СС по E+TERM) + индексация**

Дополнительный Инвестиционный Доход

Специальный Фонд Индексации**

Смерть Застрахованного Лица
в результате несчастного случая 

221 116 грн. (СС по E+ADob+TERM) + индексация**

Дополнительный Инвестиционный Доход

Специальный Фонд Индексации**

Смерть Застрахованного Лица и ее
супруга в результате одного и того же 
несчастного случая 

331 649грн.  (СС по E+ADob*2+TERM)  + индексация**

Дополнительный Инвестиционный Доход

Специальный Фонд Индексации**

Частичная/полная постоянная
нетрудоспособность Застрахованного
Лица в результате несчастного случая

от 0,5% до 100% от 110 533 грн. (СС по РІ) + индексация**

Постоянная и полная нетрудоспособность 
Страхователя по любой причине 

Освобождение от уплаты очередных Страховых Премий по 
Договору долгосрочного страхования жизни

Диагностирование у Застрахованного
Лица рака женского органа

Единоразовая выплата в размере 100 000 грн.,
Ежемесячные выплаты в течение 12 месяцев, в размере 3 000 грн.

Госпитализация Застрахованного Лица
в связи с раком женского органа

300 грн. за каждый день госпитализации с 1-го дня по 30 день. 
Если Застрахованная женщина госпитализирована в отделение 
реанимации, то за каждый день такой госпитализации, начиная с 
1-го дня, Страховая Выплата составит 600 грн.

Госпитализация Застрахованного Лица
в результате несчастного случая

75 грн. за каждый день госпитализации (начиная  с 4-го дня) + 
индексация**

150 грн. за каждый день, начиная с 1-го дня, при госпитализации 
Застрахованного в отделение реанимации + индексация**

225 грн. одноразово при транспортировке Застрахованного автомо-
билем "Скорой помощи" в больницу с целью госпитализации + ин-
дексация** (только в случае Страховой Выплаты по госпитализации)

Хирургическое вмешательство
Застрахованному Лицу в результате
несчастного случая

% от 7 500 грн. согласно таблице оценки хирургических операций 
+ индексация** 

Нетрудоспособность Застрахованного Лица в
период выздоровления после госпитализации

37 грн. за каждый день нетрудоспособности. Количество дней 
нетрудоспособности равняется количеству дней госпитализации, 
умноженному на 2 + индексация**

* расчеты проводились на основании прогнозируемой Ставки индексации – 7% и
прогнозируемой Ставки инвестиционного дохода – 12%.

** при условии уплаты Страхователем индексированных Страховых Премий
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1.3. «КАПИТАЛ»

Портрет клиента

“Капитал” разработан для людей в возрасте от 40 до 65 лет, которые не привыкли надеяться на 

помощь посторонних, независимо от того, есть у них постоянный источник дохода или нет. Такой 

человек не склонен перекладывать материальную ответственность за свою жизнь на плечи семьи 

и близких. Также пакет подходит для людей, которые имеют четкое представление о всех нюансах 

пенсионного законодательства, и в то же время хотят после выхода на пенсию посвящать время 

себе, своим интересам и потребностям, а не тратить его на поиск альтернативных источников 

дохода, чтобы прокормить себя.

Выгоды и преимущества:

• Надежное накопление средств;

• Дополнительное пенсионное обеспечение;

• Страховая защита (покрытие риска смерти в результате несчастного случая);

• Безопасное инвестирование средств;

• Защита средств от негативных последствий инфляции. 

“Капитал” — ваш шанс сделать свое будущее своими руками, а не надеяться на чью-то 

благосклонность. Позаботьтесь о себе и своем благополучии уже сегодня.

Состав пакета 

«Капитал»  

Договор 

долгосрочного 

страхования 

жизни 

Программа страхования основных рисков 

PEAD
Страхование на случай дожития до определенного возраста 

или на определенный срок

Договор 

страхования 

жизни 

Программа страхования основных рисков

TERM
Страхование на случай смерти на определенный срок или 

до определенного возраста (со Страховой Суммой 50 грн.)

Страхование дополнительных рисков 

H/S/C-a
Страхование на случай хирургического вмешательства и/

или госпитализации в результате несчастного случая 

BI 
Страхование на случай телесных повреждений

в результате несчастного случая

Период страхования 

На срок: 10, 15, 20, 25 лет (максимальный возраст Застрахованного на 

дату окончания действия Договора — 75 лет)*

До достижения возраста: 50, 55, 60, 65 лет 

Вступительный возраст 18-65 лет

Минимальная Страховая 

Премия
4 000 грн.

Страховая Сумма  

Максимальная Страховая Сумма по программе PEAD — не ограничена

Фиксированная Страховая Сумма по H/S/C-a — 100 грн./10 000 грн./50 грн. 

Фиксировання Страховая Сумма по программе BI - 10 000 грн.

Максимальная Страховая 

Премия
Не ограничена

Негарантированный Бонус
Участие в Дополнительном Инвестиционном Доходе (только для 

Договора долгосрочного страхования жизни)

Индексация Предоставляется автоматически при заключении Договора

Автоматический кредит
Предоставляется возможность получения кредита на оплату Страховых 

Премий по Договору долгосрочного страхования жизни

Налоговая скидка

Есть право воспользоваться налоговой скидкой по Страховым 

Премиям, оплаченным по программам из блока 3.1 Заявления на 

страхование (по Договору долгосрочного страхования жизни)

*ВНИМАНИЕ! Страховое покрытие риска смерти в результате несчастного случая, а также 

программы H/S/C-a и BI прекращается на очередную годовщину Договора Страхования после 65-

го дня рождения Застрахованного Лица. 
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Пример:

Застрахованное лицо: Мужчина

Возраст: 40 лет

Служебные обязанности: водитель

Категория риска профессиональной деятельности: II

Страховая премия: 5 000 грн.

Срок страхования: до достижения возраста 65 лет

Страховая Сумма (СС) по PЕAD: 87 255 грн., по TERM: 50 грн., 

по H/S/C-a: 100/10 000/50 грн., по BI: 10 000 грн.

Страховой случай Страховая выплата * 

Дожитие Застрахованного Лица до 

окончания срока действия Договора 

Страхования 

87 255 грн. (СС по PЕAD) 

Дополнительный Инвестиционный Доход, 183 040 грн. 

Специальный Фонд Индексации**, 349 820 грн. 

Смерть Застрахованного Лица

по причине болезни 

Страховая Сумма в размере Страховых Премий, уплаченных 

по программе PEAD на момент смерти + 4% годовых 

Гарантированного Инвестиционного Дохода на сумму выплаты 

по программе PEAD + 50 грн. 

Дополнительный Инвестиционный Доход 

Специальный Фонд Индексации** 

Смерть Застрахованного Лица в 

результате несчастного случая

174 560 грн. (СС х 2 + TERM) 

Дополнительный Инвестиционный Доход 

Специальный Фонд Индексации** 

Госпитализация Застрахованного 

Лица в результате несчастного 

случая 

100 грн. за каждый день госпитализации (начиная с 4-го дня) 

+ индексация** 

200 грн. за каждый день, начиная с 1-го дня, при 

госпитализации Застрахованного в отделение реанимации + 

индексация** 

300 грн. одноразово при транспортировке Застрахован-

ного автомобилем «Скорой помощи» в больницу с целью 

госпитализации + индексация** (только в случае проведения 

Страховой Выплаты по госпитализации) 

Хирургическое вмешательство 

Застрахованному Лицу в результате 

несчастного случая

% от 10 000 грн. согласно таблице оценки хирургических 

операций + индексация** 

Нетрудоспособность Застрахованного 

Лица в период выздоровления

после госпитализации 

50 грн. за каждый день нетрудоспособности. Количество 

дней нетрудоспособности равняется количеству дней 

госпитализации, умноженному на 2 + индексация** 

Получение телесных повреждений 

Застрахованным Лицом в период 

действия Договора Страхования 

от 2% до 100% от 10 000 грн. в зависимости от тяжести 

телесных повреждений согласно Таблице определения 

размеров Страховых Выплат для телесных повреждений + 

индексация** 

* расчеты проводились на основании прогнозируемой Ставки индексации – 7% и

прогнозируемой Ставки инвестиционного дохода – 12%.

**при условии уплаты Страхователем индексированных Страховых Премий
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1.4. «КАПИТАЛ В НАСЛЕДСТВО»

Портрет клиента

“Капитал в наследство” разработан для людей в возрасте от 35 до 70 лет, которые уже сегодня хо-

тят быть уверенными в благополучии своих близких и подарить своей семье финансово стабиль-

ное будущее. Такой человек знает и полностью осознает ответственность, которая лежит на нем за 

материальную обеспеченность тех, кто от него финансово зависит и кому нужна его поддержка. 

Имея такой продукт, при минимальных страховых взносах, Клиент может быть уверен, что после 

его ухода из жизни родственники не будут нуждаться в материальной поддержке посторонних 

людей и смогут самостоятельно “встать на ноги”.

Выгоды и преимущества:

• Надежное накопление средств;

• Страховая защита (покрытие рисков по любой причине);

• Безопасное инвестирование средств.

“Капитал в наследство” ваш шанс накопить, сохранить и передать средства тем, чья судьба Вам не-

безразлична. 

Состав пакета 

«Капитал в 

наследство»  

Договор 

долгосрочного 

страхования 

жизни

Программа страхования основных рисков

WL Страхование на случай смерти либо дожития до 100 лет

Договор 

страхования 

жизни  

Программа страхования основных рисков

TERM
Страхование на случай смерти на определенный срок или 

до определенного возраста (со Страховой Суммой 50 грн.)

Страхование дополнительных рисков

BI
Страхование на случай телесных повреждений в результате 

несчастного случая

CI7 Страхование на случай критического заболевания

Период страхования До 100 лет

Период оплаты Страховых 

Премий 

На срок: 15, 20, 25, 30 лет

До достижения возраста: 50, 55, 60, 65, 100 лет

Вступительный возраст 18—65 лет (для регулярных премий)

Минимальная годовая 

Страховая Премия
4 000 грн.

Страховая Сумма

Максимальная Страховая Сумма по программе WL — не ограничена

Фиксированная Страховая Сумма по программе СІ7 — 50 000 грн.

Фиксированная Страховая Сумма по программе BI — 10 000 грн.

Максимальная Страховая 

Премия
Не ограничена

Негарантированный Бонус
Участие в Дополнительном Инвестиционном Доходе (только для 

Договора долгосрочного страхования жизни)

Индексация Индексация не предоставляется

Автоматический кредит
Предоставляется возможность получения кредита на оплату Страховых 

Премий по Договору долгосрочного страхования жизни

Налоговая скидка

Есть право воспользоваться налоговой скидкой по Страховым 

Премиям, оплаченным по программам из блока 3.1 Заявления на 

страхование (по Договору долгосрочного страхования жизни)
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Пример:

Застрахованное лицо: женщина

Возраст: 40 лет

Профессия: Репортер

Категория риска профессиональной деятельности: II

Срок страхования: до достижения возраста 100 лет

Срок уплаты Страховых Премий: на 20 лет

Страховая премия: 5 000 грн.

Страховая Сумма (СС) WL: 161 216 грн., СС по TERM: 50 грн. 

CC по BI: 10 000 грн., СС по СІ7: 50 000 грн.

Страховой случай Страховая выплата * 

Дожитие Застрахованного Лица

до окончания срока действия

Договора Страхования 

161 216 грн. (CC по WL) 

Дополнительный Инвестиционный

Доход, 10 142 520 грн. 

Смерть Застрахованного Лица

по причине болезни 

161 266 грн. (CC по WL+TERM) 

Дополнительный Инвестиционный Доход 

Смерть Застрахованного Лица в 

результате несчастного случая 

161 266 грн. (CC по WL+TERM) 

Дополнительный Инвестиционный Доход 

Получение телесных повреждений 

Застрахованным Лицом в результате 

несчастного случая 

от 2% до 100% от 10 000 грн. в зависимости от тяжести 

телесных повреждений согласно Таблице определения 

размеров Страховых Выплат для телесных повреждений

Диагностирование у Застрахованного 

Лица критического заболевания/

состояния (рак, первый инфаркт 

миокарда, инсульт, коронарное 

шунтирование, почечная недостаточность, 

потеря зрения, трансплантация 

жизненноважных органов) 

50 000 грн. 

* расчеты проводились на основании прогнозируемой Ставки инвестиционного дохода – 12%.
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1.5. «ЮНИОР КАПИТАЛ ПЛЮС»

Портрет клиента

“Юниор Капитал Плюс” — уникальный продукт, который дает возможность родителям и близким обеспечить 

детям финансовое благополучие. Будучи разработанным для тех, кто хочет быть уверенным в том, что при 

любых обстоятельствах дети смогут получить качественное образование, открыть собственное дело, и при 

этом не зависеть от финансовой поддержки посторонних людей, этот пакет позволит Вам не терять ощуще-

ние финансовой стабильности будущего Ваших детей и уверенности в завтрашнем дне.

Выгоды и преимущества:

• Надежное накопление средств для ребенка;

• Страховая защита для ребенка — покрытие рисков госпитализации и хирургического вмешательства по 

причине несчастного случая или болезни;

• Страховая защита для Страхователя (родителя либо другого родственника, который является плательщиком 

по данному Договору Страхования) — покрытие рисков смерти и полной постоянной нетрудоспособности;

• Безопасное инвестирование;

• Защита средств от негативных последствий инфляции.

“Юниор Капитал Плюс” — позаботьтесь о будущем своих детей уже сегодня. 

Состав

пакета «Юниор 

Капитал

Плюс» 

Договор 

долгосрочного 

страхования 

жизни  

Программа страхования основных рисков

PEAD
Страхование на случай дожития до определенного возраста или на 

определенный срок

Программа страхования дополнительных рисков

CPA
Страхование на случай смерти или Постоянной и Полной нетрудоспо-

собности Страхователя (освобождение от уплаты Страховых Премий)

Договор 

страхования 

жизни  

Программа страхования основных рисков

TERM
Страхование на случай смерти на определенный срок или до 

определенного возраста (со Страховой Суммой 50 грн.) 

Страхование дополнительных рисков

H/S/C-as
Страхование на случай хирургического вмешательства и/или го-

спитализации в результате несчастного случая или болезни

BI 
Страхование на случай телесных повреждений в результате несчаст-

ного случая

JCI Страхование на случай критического заболевания (для ребенка)

Период страхования 

На срок: 10, 15, 20, 25 лет

До достижения ребенком возраста: 16, 17, 18, 21, 24, 25, 27 лет (максимальный 

возраст Застрахованного на дату окончания Договора — 27 лет, по программе 

Страхование на случай критического заболевания (для ребенка) — 21 год)*.

Вступительный возраст

Для ребенка: 0 — 17 лет; по программе JCI: 3 мес., H/S/C-as: 6 мес., ВI: 1 год.;

Для Страхователя (родителя) с покрытием CPA: 18 — 55 лет; 

Для Страхователя (родителя) без покрытия: 18 — 100 лет.

Минимальная Страховая Премия 4 000 грн.

Страховая Сумма

Максимальная Страховая Сумма по программе PEAD — не ограничена

Фиксированная Страховая Сумма по H/S/C-as — 75 грн. / 7 500 грн. / 37 грн.;

Фиксированная Страховая Сумма по BI — 10 000 грн.;

Фиксированная Страховая Сумма по JCI — 100 000 грн.

Максимальная Страховая Премия Не ограничена

Негарантированный бонус
Участие в Дополнительном Инвестиционном Доходе (только для Договора 

долгосрочного страхования жизни)

Индексация Предоставляется автоматически при заключении Договора

Автоматический кредит
Предоставляется возможность получения кредита на оплату Страховых Премий 

по Договору долгосрочного страхования жизни

Налоговая скидка
Есть право воспользоваться налоговой скидкой по Страховым Премиям, 
оплаченным по программам из блока 3.1 Заявления на страхование (по 

Договору долгосрочного страхования жизни)

*ВНИМАНИЕ! Страховое покрытие риска смерти в результате несчастного случая прекращается на очередную годовщину 

Договора Страхования после 65-го дня рождения Страхователя. Действие страхового покрытия по программе JCI прекращается 

на очередную годовщину действия Договора Страхования после 21-го дня рождения Застрахованного Лица.

CPA — предусматривает возможность освобождения от уплаты Страховых Премий по Договору долгосроч-

ного страхования жизни, если смерть или нетрудоспособность Страхователя (родителя) наступила до даты 

очередной годовщины действия программы:

• После 60-го дня рождения Страхователя (родителя);

• После 21-го дня рождения Застрахованного Лица (ребенка).
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При этом освобождение от уплаты Страховых Премий будет действовать до наступления первой из указан-

ных ниже дат:

• В случае смерти Страхователя (родителя):

а) до даты окончания действия программы CPA;

б) до даты окончания очередной годовщины действия Договора Страхования (далее по тексту—До-

говор) после 21-го дня рождения Застрахованного лица (ребенка); 

• В случае продолжительности полной и постоянной нетрудоспособности Страхователя (родителя):

а) до даты окончания действия программы CPA;

б) до даты окончания очередной годовщины действия Договора после 21-го дня рождения Застрахо-

ванного Лица (ребенка);

в) до даты окончания очередной годовщины действия Договора после 65-го дня рождения Страхо-

вателя (родителя);

г) до даты прекращения постоянной и полной нетрудоспособности Страхователя.

Пример:

Застрахованное лицо: девочка, возраст — 5 лет

Страхователь: мама, возраст — 26 лет

Категория риска профессиональной деятельности: I

Страховая премия: 5 000 грн.

Срок страхования: 20 лет

Страховая Сумма (СС) по PEAD (по дожитию): 84 641 грн., СС по PEAD (по смерти в результате НС): 169 282 грн., 

CC по H/S/C-as: 75 / 7 500 / 37 грн., СС по JCI: 100 000 грн., СС по BI: 10 000 грн.

Страховой случай Страховая выплата * 

Дожитие Застрахованного Лица (ребенка)

до окончания срока действия Договора

Страхования

84 641 грн. (CC на случай дожития по PEAD) 

Дополнительный Инвестиционный Доход, 102 540 грн. 

Специальный Фонд Индексации**, 167 041 грн. 

Смерть Застрахованного Лица

по причине болезни 

Выплата Страховой Суммы в размере валовых Страховых Пре-

мий, уплаченных по программе PEAD на момент смерти +4% 

годовых Гарантированного Инвестиционного Дохода + 50 грн. 

(ССпо TERM) 

Дополнительный Инвестиционный Доход 

Специальный Фонд Индексации** 

Смерть Страхователя по причине болезни Освобождение от уплаты очередных Страховых Премий 

Смерть Страхователя в результате

несчастного случая 

169 282 грн. (CC на случай смерти в результате несчастного слу-

чая по PEAD) 

Освобождение от уплаты очередных Страховых Премий 

Постоянная и полная нетрудоспособность

Страхователя наступившая по любой причине 
Освобождение от уплаты очередных Страховых Премий 

Госпитализация в результате несчастного

случая или болезни 

75 грн. за каждый день госпитализации (начинаяс 4-го дня) + 

индексация**; 150 грн. за каждый день, начиная с 1-го дня, при 

госпитализации Застрахованного в отделение реанимации + ин-

дексация**; 225 грн. одноразово при транспортировке Застра-

хованного автомобилем «Скорой помощи» в больницу с целью 

госпитализации + индексация** (только в случае проведения 

выплаты по госпитализации) 

Хирургическое вмешательство Застрахован-

ному Лицу (ребенку) в результате несчастного 

случая или болезни

% от 7 500 грн. согласно таблице оценки хирургических опера-

ций + индексация** 

Нетрудоспособность Застрахованного Лица 

(ребенка) в период выздоровления после

госпитализации

37 грн. за каждый день нетрудоспособности. Количество дней 

нетрудоспособности равняется количеству дней госпитализации, 

умноженному на 2 + индексация** 

Получение телесных повреждений

Застрахованным Лицом (ребенком)

от 2% до 100% от 10 000 грн. в зависимости от тяжести телесных 

повреждений согласно Таблице определения размеров Страхо-

вых Выплат для телесных повреждений + Индексация** 

Диагностирование у Застрахованного Лица

(ребенка) критического заболевания/состояния 

(рак) 

100 000 грн. 

* расчеты проводились на основании прогнозируемой Ставки индексации – 7%

и прогнозируемой Ставки инвестиционного дохода – 12%.

**при условии уплаты Страхователем индексированных Страховых Премий
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1.6. «МОЙ ДОКТОР»

Состав пакета 

Программа страхования TERM – страхование на случай смерти: выплата Страховой Суммы в раз-

мере 50 грн. в случае смерти по любой причине. Страховая Премия по программе TERM — фик-

сированная вне зависимости от пола и возраста Застрахованного Лица составляет 57 грн. (2 грн. 

— Страховая Премия и 55 грн. — административные расходы).

Любой из указанных ниже 8-ми вариантов комбинирования страховых рисков:

1. H/S/C-as + BI

3. H/S-as + BI

5. S-as + BI

7. H/C-as + BI

2. H/S/C-a + BI

4. H/S-a + BI

6. S-a + BI

8. H/C-a + BI , где

ГОСПИТАЛИЗАЦИЯ (Индекс H) — это выплата Страховой Суммы за каждые сутки лечения в ста-

ционаре (начиная с 4-го по 365 день). В случае, если Застрахованное Лицо было транспортиро-

вано в лечебное заведение с целью госпитализации автомобилем «скорой помощи» или другим 

специально предназначенным наземным, водным или воздушным транспортом, производится 

единоразовая Страховая Выплата в размере, равном выплате за 3 дня госпитализации при усло-

вии выплаты по риску «госпитализация». Выплата за дни, проведенные в отделении интенсивной 

терапии или реанимации производится в удвоенном размере, начиная с 1-го дня госпитализации;

ХИРУРГИЧЕСКОЕ ВМЕШАТЕЛЬСТВО (Индекс S) — это выплата Застрахованному лицу части (5% 

- 100%) Страховой Суммы в случае хирургического вмешательства в результате несчастного слу-

чая или болезни. Размер выплаты зависит от сложности операции и определяется согласно Табли-

це оценки хирургических операций;

НЕТРУДОСПОСОБНОСТЬ В ПЕРИОД ВЫЗДОРОВЛЕНИЯ (Индекс С) — это выплата Застрахован-

ному лицу Страховой Суммы на случай временной нетрудоспособности после госпитализации в 

результате несчастного случая или болезни. Выплата производится за количество дней, равных 

удвоенному количеству дней, проведенных в стационаре (с 1-го по 365-й день), при условии осу-

ществления выплаты по госпитализации.

Индекс а обозначает, что Страховой случай наступил в результате несчастного случая;

Индекс аs обозначает, что Страховой случай наступил в результате болезни или несчастного слу-

чая.

BI — Страхование на случай телесных повреждений вследствие несчастного случая; выплата опре-

деленного процента (2% — 100%) от Страховой Суммы в случае получения Застрахованным теле-

сных повреждений в результате несчастного случая согласно Таблице определения размера Стра-

ховых Выплат для телесных повреждений.

Вы можете выбрать любой из указанных выше 8-ми вариантов комбинирования этих 

страховых рисков, чтобы чувствовать себя спокойно и уверенно, находясь под защитой 

MetLife.

МОЙ ДОКТОР — страховая защита, дающая возможность получить достойное медицин-

ское обслуживание, комфорт и уверенность в процессе лечения, что обеспечит скорейшее 

выздоровление. Даже в условиях, когда возможности врачей и медицинских учреждений 

ограничены их материально-техническим обеспечением, Вы получаете страховую защи-

ту, позволяющую самостоятельно выбрать лечебное заведение, лечащего врача в любой 

части мира 24 часа в сутки.
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Условие Описание 

Вступительный возраст 
18—64 года (для H/S/C-a)

18—60 лет (для  H/S/C-as) 

Максимальный возраст на дату окончания 

действия Договора Страхования
65 лет

Срок действия Договора Страхования 10, 15, 20, 25 лет, до 50, 55, 60, 65 лет

Минимальная Страховая Сумма 

Госпитализация — 75 грн.;

Хирургическое вмешательство — 7 500 грн.;

Нетрудоспособность в период выздоровления — 37 грн.

BI — 7 500 грн. 

Максимальная Страховая Сумма 

Госпитализация — 1 000 грн.;

Хирургическое вмешательство — 100 000 грн.;

Нетрудоспособность в период выздоровления — 500 грн.

BI — 100 000 грн. 

Минимальная годовая Страховая Премия 500 грн. (Для групп и юридических лиц — 250 грн.) 

Вариации величины Страховой Суммы 

Любые, в пределах минимального и максимального 

уровня (Страховая Сума на случай нетрудоспособности в 

период выздоровления составляет половину Страховой 

Суммы на случай госпитализации) 

Индексация 
Предоставляется автоматически при заключении 

Договора Страхования 

Налоговая скидка Нет 
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1.7. «МОЙ ДОКТОР ЮНИОР»

Состав пакета

1. Программа страхования TERM — страхование на случай смерти: выплата страховой суммы в раз-

мере 50 грн. в случае смерти по любой причине. Страховая премия по программе TERM — фикси-

рованная, вне зависимости от пола и возраста Застрахованного Лица — 57 грн. (2 грн. — Страховая 

Премия и 55 грн. — административные расходы).

2. Любой из указанных ниже 8-ми вариантов комбинирования страховых рисков (покрытие рас-

пространяется на Застрахованное Лицо — ребенка):

1. H/S/C-as + BI

3. H/S-as + BI

5. S-as + BI

7. H/C-as + BI

2. H/S/C-a + BI

4. H/S-a + BI

6. S-a + BI

8. H/C-a + BI , где

ГОСПИТАЛИЗАЦИЯ (Индекс H) — это выплата Страховой Суммы за каждые сутки лечения в ста-

ционаре (начиная с 4-го по 365 день). В случае, если Застрахованное Лицо было транспортиро-

вано в лечебное заведение с целью госпитализации автомобилем «скорой помощи» или другим 

специально предназначенным наземным, водным или воздушным транспортом, производится 

единоразовая Страховая Выплата в размере, равном выплате за 3 дня госпитализации при усло-

вии выплаты по риску «госпитализация». Выплата за дни, проведенные в отделении интенсивной 

терапии или реанимации производится в удвоенном размере, начиная с 1-го дня госпитализации;

ХИРУРГИЧЕСКОЕ ВМЕШАТЕЛЬСТВО (Индекс S) — это выплата Застрахованному лицу части (5% 

— 100%) Страховой Суммы в случае хирургического вмешательства в результате несчастного слу-

чая или болезни. Размер выплаты зависит от сложности операции и определяется согласно Табли-

це оценки хирургических операций;

НЕТРУДОСПОСОБНОСТЬ В ПЕРИОД ВЫЗДОРОВЛЕНИЯ (Индекс С) — это выплата Застрахован-

ному лицу Страховой Суммы на случай временной нетрудоспособности после госпитализации в 

результате несчастного случая или болезни. Выплата производится за количество дней, равных 

удвоенному количеству дней, проведенных в стационаре (с 1-го по 365-й день), при условии осу-

ществления выплаты по госпитализации.

Индекс а обозначает, что Страховой случай наступил в результате несчастного случая;

Индекс аs обозначает, что Страховой случай наступил в результате болезни или несчастного слу-

чая.

BI — Страхование на случай телесных повреждений вследствие несчастного случая; выплата опре-

деленного процента (2% — 100%) от Страховой Суммы в случае получения Застрахованным теле-

сных повреждений в результате несчастного случая согласно Таблице определения размера Стра-

ховых Выплат для телесных повреждений.

Вы можете выбрать любой из указанных выше 8-ми вариантов комбинирования этих 

страховых рисков, чтобы чувствовать себя спокойно и уверенно, находясь под защитой 

MetLife.
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Условие Описание 

Вступительный возраст Застрахованного 

Лица 
1—17 лет

Максимальный возраст на дату окончания 

действия Договора Страхования
27 лет

Срок действия Договора Страхования 
10, 15, 20, 25 лет (в пределах максимального возраста на 

дату окончания), до 16, 17, 18, 21, 24, 25, 27 лет. 

Минимальная Страховая Премия 400 грн. 

Минимальная Страховая Сумма 

Госпитализация – 75 грн.;

Хирургическое вмешательство – 7 500 грн.;

Нетрудоспособность в период выздоровления – 37 грн.;

BI – 7 500 грн. 

Максимальная Страховая Сумма 

Госпитализация – 1000 грн.;

Хирургическое вмешательство – 100 000 грн.;

Нетрудоспособность в период выздоровления – 500 грн.;

BI — 50 000 грн. 

Вариации величины Страховой Суммы 

Любые, в пределах минимального и максимального 

уровня (Страховая Сума на случай нетрудоспособности в 

период выздоровления составляет половину Страховой 

Суммы на случай госпитализации) 

Индексация 
Предоставляется автоматически при заключении Договора 

Страхования 

Налоговая скидка Нет 

Страховые суммы и годовые Страховые Премии по программе “Мой Доктор Юниор” включают 

Страховую премию по  программе Term — 57 грн.

Страховые суммы и Страховые Премии

Серебро Золото Платина VIP 

CC СП CC СП CC СП CC СП 

TERM + BI + (H/S/C - as) 
7500 + 75/ 

7500/ 37 
670 

10000 + 100/ 

10000/ 50 
876 

15000 + 150/ 

15000/ 75 
1286 

20000 + 250/ 

25000/ 125 
2053 

TERM + BI + (H/S - as) 
7500 + 75/ 

7500 
548 

10000 + 100/ 

10000 
711 

15000 + 150/ 

15000 
1039 

20000 + 250/ 

25000 
1641 

TERM + BI + (S - as) 7500 + 7500 430 10000 + 10000 554 15000 + 15000 804 20000 + 25000 1250 

TERM + BI + (H/C - as) - -
10000 + 100/ 

50 
479 

15000 + 

150/75 
690 

20000 + 250/ 

125 
1060 

TERM + BI + (H/S/C - a) 
7500 + 75/ 

7500/ 37 
654 

10000 + 100/ 

10000/ 50 
854 

15000 + 150/ 

15000/ 75 
1253 

20000 + 250/ 

25000/ 125 
1999 

TERM + BI + (H/S - a) 
7500 + 75/ 

7500 
524 

10000 + 100/ 

10000 
679 

15000 + 150/ 

15000 
990 

20000 + 250/ 

25000 
1561 

TERM + BI + (S - a) - - 10000 + 10000 513 15000 + 15000 742 20000 + 25000 1147 

TERM + BI + (H/C - a) - -
10000 + 

100/50 
498 

15000 + 

150/75 
719 

20000 + 250/ 

125 
1109 

Отсутствие Страховой Премии связано с тем, что она при данном комбинировании в размере Стра-

ховых Сумм ниже установленного минимума (400 грн.) — необходимо увеличить размер Страхо-

вых Сумм. Размер Страховых Сумм может быть выбран индивидуально в пределах минимального 

и максимального размеров, при этом размер Страховой Премии рассчитывается с помощью элек-

тронного калькулятора.
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1.8. ПРОГРАММА ДОБРОВОЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ ЖИЗНИ «ЖИЗНЬ ПЛЮС»

Портрет клиента

Программа “Жизнь плюс” является оптимальным вариантом для людей в возрасте от 18 лет, кото-

рые ведут активный образ жизни и для которых покрытие рисков — наиболее важный элемент в 

продукте страхования жизни. Такой человек хочет быть уверенным в том, что в случае какого-либо 

ущерба его здоровью или жизни ни он, ни его родные не будут бедствовать и нуждаться в под-

держке посторонних. Клиент осознает все риски, которым подвергается каждый день, выходя из 

дома, и заранее думает о том, что будут делать люди, которые от него финансово зависят в случае, 

если он не вернется домой.

Выгоды и преимущества

• Минимальная годовая Страховая Премия составляет 515 грн.;

• Минимальная Гарантированная Страховая Сумма составляет  80 000 грн.;

• Обширная страховая защита (покрытие риска смерти, постоянной и полной нетрудоспособности, 

диагностирования критического заболевания);

• Бонус за лояльность.

“Жизнь Плюс” — уникальный шанс защитить себя от повседневных рисков, приобрести уверенность 

в завтрашнем дне и финансовую стабильность для себя и своих близких.

Страховые случаи по программе 

«ЖИЗНЬ ПЛЮС» 

Смерть по причине болезни 

Смерть в результате несчастного случая 

Диагностирование критического заболевания

(7 заболеваний/состояний) 

Полная постоянная нетрудоспособность Застрахованного 

Лица по любой причине

Дожитие Застрахованного Лица до окончания срока 

действия Договора Страхования

Период страхования 15 лет

Вступительный возраст 18–55 лет

Страховая Сумма 
80 000 грн., 120 000 грн., 160 000 грн., 200 000 грн., 240 000 

грн., 280 000 грн., 320 000 грн., 360 000 грн., 400 000 грн. 

Негарантированный Бонус Участие в Дополнительном Инвестиционном Доходе 

Индексация Не предоставляется 

Автоматический кредит Не предоставляется 

ВНИМАНИЕ! В программе страхования “ЖИЗНЬ ПЛЮС” Страхователем по Договору может высту-

пать ТОЛЬКО Застрахованное Лицо.

Размеры годовых Страховых Премий для мужчин, грн.

Страховая 

Сумма 

2

юнита

3

юнита

4

юнита

5

юнитов

6

юнитов

7

юнитов

8

юнитов

9

юнитов

10

юнитов

Возраст, 80 000 120 000 160 000 200 000 240 000 280 000 320 000 360 000 400 000 

18 — 30 857 1 259 1 660 2 061 2 462 2 863 3 265 3 666 4 067 

31 — 35 1 385 2 049 2 714 3 379 4 044 4 709 5 373 6 038 6 703 

36 — 40 1 917 2 849 3 780 4 711 5 642 6 573 7 505 8 436 9 367 

41 — 45 2 681 3 993 5 306 6 619 7 932 9 245 10 557 11 870 13 183 

46 — 50 3 747 5 593 7 439 9 285 — — — — —

51 — 55 5 244 7 838 10 433 13 027 — — — — —
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Размеры годовых Страховых Премий для женщин, грн.

Страховая 

Сумма 

2

юнита

3

юнита

4

юнита

5

юнитов

6

юнитов

7

юнитов

8

юнитов

9

юнитов

10

юнитов

Возраст, 80 000 120 000 160 000 200 000 240 000 280 000 320 000 360 000 400 000 

18 — 30 515 745 975 1 205 1 435 1 665 1 895 2 125 2 355 

31 — 35 777 1 137 1 498 1 859 2 220 2 581 2 941 3 302 3 663 

36 — 40 1 065 1 571 2 076 2 581 3 086 3 591 4 097 4 602 5 107 

41 — 45 1 473 2 181 2 890 3 599 4 308 5 017 5 725 6 434 7 143 

46 — 50 2 021 3 003 3 986 4 969 — — — — —

51 — 55 2 789 4 155 5 522 6 889 — — — — —

Пример

Застрахованное лицо: женщина

Возраст: 29 лет

Страховая Сумма (СС): 240 000 грн.

Страховая Премия: 1 435 грн.

Срок страхования: 15 лет

Страховой случай Страховая выплата * 

Смерть Застрахованного Лица

по причине болезни 

240 000 грн. (CC) 

Дополнительный Инвестиционный Доход 

Смерть Застрахованного Лица

в результате несчастного случая 

480 000 грн.(ССх2) 

Дополнительный Инвестиционный Доход 

Полная постоянная нетрудоспособность 

Застрахованного Лица по любой причине 

Освобождение от уплаты очередных Страховых 

Премий на время нетрудоспособности 

Диагностирование у Застрахованного Лица 

критического заболевания/состояния (рак, 

первый инфаркт миокарда, инсульт, коронарное 

шунтирование, почечная недостаточность, 

потеря зрения, трансплантация жизненноважных 

органов) 

240 000 грн. (СС). После осуществления Стра-

ховой Выплаты действие Договора Страхование 

прекращается

Дожитие Застрахованного Лица до окончания 

срока действия Договора Страхования 

25% от уплаченных Страховых Премий (бонус 

за лояльность) 

Дополнительный Инвестиционный Доход 

* Расчеты проводились на основании прогнозируемой Ставки инвестиционного дохода – 12%. 
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2. ПРОГРАММЫ СТРАХОВАНИЯ С ВОЗМОЖНОСТЬЮ ЕДИНОРАЗОВОЙ
УПЛАТЫ СТРАХОВОЙ ПРЕМИИ

2.1. «СТРАХОВАНИЕ НА СЛУЧАЙ СМЕРТИ ИЛИ ДОЖИТИЯ»

Договор долгосрочного 

страхования жизни 

Программа страхования основных рисков 

Е Страхование на случай смерти или дожития 

Срок страхования 

На срок: 10, 15, 20, 25 лет (максимальный возраст Застрахованного на 

дату окончания действия Договора — 75 лет) 

До достижения возраста: 50, 55, 60, 65 лет

Вступительный возраст 18-60 лет

Минимальная Страховая 

Премия 

Для новых клиентов – 50 000 грн. 

Для клиентов, заключающих Договор Страхования после 

получения страховой выплаты по дожитию – 15 000 грн. 

Максимальная Страховая 

Премия/ Страховая Сумма
Не ограничена 

Негарантированный Бонус Участие в Дополнительном Инвестиционном Доходе 

Индексация Не предоставляется 

Автоматический кредит Не предоставляется 

Налоговая скидка 
Есть право воспользоваться налоговой скидкой за тот год, в котором 

был заключен Договор

Пример:

Застрахованное лицо: Мужчина

Возраст: 25 лет

Страховая премия: 50 000 грн.

Срок страхования: на 20 лет

Страховая Сумма (СС) по Е: 89 577 грн.

Страховой случай Страховая выплата* 

Дожитие Застрахованного Лица до окончания 

срока действия Договора Страхования 

89 577 грн. 

Дополнительный Инвестиционный

Доход, 297 812 грн. 

Смерть Застрахованного Лица по любой 

причине до окончания срока действия

Договора Страхования 

89 577 грн. 

Дополнительный Инвестиционный Доход 

* Расчеты проводились на основании прогнозируемой Ставки инвестиционного дохода – 12%. 
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2.2. «СТРАХОВАНИЕ НА СЛУЧАЙ ДОЖИТИЯ ДО ОПРЕДЕЛЕННОГО ВОЗРАСТА ИЛИ НА 
ОПРЕДЕЛЕННЫЙ СРОК»

Договор долгосрочного 

страхования жизни 

Программа страхования основных рисков 

PЕ 
Страхование на случай дожития до определенного возраста или 

на определенный срок

Срок страхования 

На срок: 10, 15, 20, 25 лет (максимальный возраст Застрахованного на 

дату окончания действия Договора — 75 лет) для взрослых или 27 лет 

для детей) 

До достижения возраста (для взрослых): 50, 55, 60, 65 лет

До достижения возраста (для детей): 18, 21, 24, 25 лет

Вступительный возраст 0-60 лет

Минимальная Страховая 

Премия 

Для новых клиентов – 50 000 грн. 

Для клиентов, заключающих Договор Страхования после 

получения страховой выплаты по дожитию – 15 000 грн. 

Максимальная Страховая 

Премия/ Страховая Сумма
Не ограничена 

Негарантированный Бонус Участие в Дополнительном Инвестиционном Доходе 

Индексация Не предоставляется 

Автоматический кредит Не предоставляется 

Налоговая скидка 
Есть право воспользоваться налоговой скидкой за тот год, в котором 

был заключен Договор

Пример 1 (для взрослых):

Застрахованное лицо: Женщина

Возраст: 40 лет

Страховая премия: 50 000 грн.

Срок страхования: на 20 лет

Страховая Сумма (СС) по PЕ: 91 216 грн. 

Страховой случай Страховая выплата* 

Дожитие Застрахованного Лица до оконча-

ния срока действия Договора Страхования 

91 216 грн. 

Дополнительный Инвестиционный Доход, 296 325 грн. 

Смерть Застрахованного Лица по любой 

причине до окончания срока действия 

Договора Страхования 

Страховая Сумма в размере Страховых Премий, 

уплаченных по программе PE на момент смерти + 4% 

годовых Гарантированного Инвестиционного Дохода на 

сумму выплаты по программе PE 

Дополнительный Инвестиционный Доход 

Пример 2 (для детей):

Застрахованное лицо: Девочка

Возраст: 0 лет

Страховая премия: 60 000 грн.

Срок страхования: до 21 года

Страховая Сумма (СС) по PЕ: 115 034 грн.

Страховой случай Страховая выплата* 

Дожитие Застрахованного Лица до оконча-

ния срока действия Договора Страхования 

115 034 грн. 

Дополнительный Инвестиционный Доход, 407 111 грн. 

Смерть Застрахованного Лица по любой 

причине до окончания срока действия 

Договора Страхования 

Страховая Сумма в размере Страховых Премий, 

уплаченных по программе PE на момент смерти + 4% 

годовых Гарантированного Инвестиционного Дохода на 

сумму выплаты по программе PE 

Дополнительный Инвестиционный Доход 

* Расчеты проводились на основании прогнозируемой Ставки инвестиционного дохода – 12%. 
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2.3. «СТРАХОВАНИЕ НА СЛУЧАЙ СМЕРТИ ИЛИ ДОЖИТИЯ ДО 100 ЛЕТ»

Договор долгосрочного 

страхования жизни 

Программа страхования основных рисков 

WL Страхование на случай смерти или дожития до 100 лет

Период страхования До достижения возраста 100 лет

Вступительный возраст 18-70 лет

Минимальная Страховая Премия 

Для новых клиентов – 50 000 грн. 

Для клиентов, заключающих Договор Страхования после 

получения страховой выплаты по дожитию – 15 000 грн. 

Максимальная Страховая Премия/ 

Страховая Сумма
Не ограничена 

Негарантированный Бонус Участие в Дополнительном Инвестиционном Доходе 

Индексация Не предоставляется 

Автоматический кредит Не предоставляется 

Налоговая скидка 
Есть право воспользоваться налоговой скидкой за тот год, в 

котором был заключен Договор. 

Пример:

Застрахованное лицо: Женщина

Возраст: 55 лет

Страховая премия: 50 000 грн.

Страховая Сумма (СС) по WL: 99 262 грн.

Страховой случай Страховая выплата 

Дожитие Застрахованного Лица до 

оконча-ния срока действия Договора 

Страхования 

99 262 грн. 

Дополнительный Инвестиционный Доход, 4 642 902 грн. 

Смерть Застрахованного Лица по любой 

причине до окончания срока действия 

Договора Страхования 

99 262 грн. 

Дополнительный Инвестиционный Доход 

* Расчеты проводились на основании прогнозируемой Ставки инвестиционного дохода – 12%.
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3. РАСЧЕТ АДМИНИСТРАТИВНЫХ РАСХОДОВ

Административные расходы по Договору долгосрочного страхования жизни (раздел 3.1 Заявления 

на страхование) составляют 55 грн. Административные расходы по Договору Страхования жизни 

(раздел 3.2 Заявления на страхование) составляют сумму 55 грн. и 2 грн. (Страховая Премия по 

программе “Страхование на случай смерти” (TERM) со страховой суммой 50 грн.).

По Договору долгосрочного страхования жизни (раздел 3.1 Заявления на страхование) Страхо-

ватель может выступать Застрахованным только по программам страхования дополнительных 

рисков “Страхование на случай постоянной и полной нетрудоспособности Страхователя (осво-

бождение Страхователя от уплаты Страховых Премий на время нетрудоспособности)” (W) или 

«Страхование на случай смерти или постоянной и полной нетрудоспособности Страхователя (ос-

вобождение от уплаты Страховых Премий)” (CPA).

Если Застрахованное Лицо и Страхователь — разные лица и Страхователь желает быть застрахован-

ным по программам страхования дополнительных рисков (кроме W и CPA), необходимо заполнить 

раздел 3.2. Заявления на страхование.

4. ФОРМУЛЫ РАСЧЕТА РАЗМЕРА ПОЛУГОДОВЫХ И КВАРТАЛЬНЫХ СТРАХОВЫХ ПРЕМИЙ

При условии, если Страхователь изъявил желание оплачивать полугодовую или квартальную 

Страховую Премию, то ее можно рассчитать по формулам:

ПОЛУГОДОВАЯ СТРАХОВАЯ ПРЕМИЯ = ГОДОВАЯ СТРАХОВАЯ ПРЕМИЯ Х 0,52

КВАРТАЛЬНАЯ СТРАХОВАЯ ПРЕМИЯ = ГОДОВАЯ СТРАХОВАЯ ПРЕМИЯ Х 0,26

5. КОРПОРАТИВНОЕ СТРАХОВАНИЕ

ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ ЗАЯВЛЕНИЯ

БЛОК “Б. Страхователь юридическое лицо” раздела “Страхователь”: Информация о Страхо-

вателе (предприятии—работодателе)

РАЗДЕЛ “ЗАЯВЛЕННОЕ ЗАСТРАХОВАННОЕ ЛИЦО”: Информация о Застрахованном Лице (со-

труднике предприятия)

РАЗДЕЛ “ВЫГОДОПРИОБРЕТАТЕЛИ”:

ВНИМАНИЕ! Выгодоприобретателями на случай смерти по Договору Страхования, где предпри-

ятие выступает Страхователем, могут быть только родственники Застрахованного Лица. В случае 

дожития Застрахованного Лица до окончания действия Договора получателем Страховой Выпла-

ты выступает Застрахованное Лицо. Страхователь по Договору Страхования (юридическое лицо) 

имеет право на внесение изменений в Договор Страхования, а также получение Выкупной Суммы 

в случае досрочного расторжения Договора Страхования.

В случае заключения Договора Страхования жизни работника за счет средств предприятия (т.е. 

Страхователем выступает работодатель — юридическое лицо), вместе с Заявлением на страхо-

вание, копиями страниц паспорта и идентификационного номера заявленного Застрахованного 

Лица, необходимо предоставить нотариально заверенные или заверенные подписью должност-

ного лица организации и печатью (при наличии) копии следующих документов:

1. Выписку или извлечение из Единого Государственного реестра юридических лиц и физических 

лиц-предпринимателей, в которых указаны последние актуальные данные по организации;

2. Документ, в котором указаны реквизиты банка, в котором открыт счет, и номер текущего счета 

организации (например, справка об открытии счета);

3. Устав, в котором определен порядок принятия решений по хозяйственной и другой деятельнос-

ти, а также полномочия должностных лиц;

4. Документы с идентификационными данными (как правило, паспорт и идентификационный но-

мер) лиц, имеющих право распоряжаться счетами и/или имуществом организации (перечень та-

ких лиц указанный в Выписке или Извлечении ЕГРПОУ);

5. Финансовая отчетность за прошедший период (предоставляется добровольно, но может быть 

запрошена дополнительно при андеррайтинге). 
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В случае, если Страхователем выступает частный предприниматель — физическое лицо, к Заявле-

нию на страхование необходимо приложить, кроме копий страниц паспорта и идентификацион-

ного номера Застрахованного лица, также копии следующих документов: 1. Выписку или извлече-

ние из Единого Государственного реестра юридических лиц и физических лиц-предпринимателей, 

в которых указаны последние актуальные данные предпринимателя; 2. Паспорт предпринимателя; 

ПОРЯДОК ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА СТРАХОВАНИЯ

Предприятие (Страхователь)

• Внимательно ознакамливается с условиями предлагаемых пакетов страховых программ, 

Правилами добровольного страхования жизни и условиями типового договора между 

предприятием и Частным АО “МетЛайф”;

• После выбора пакета программ страхования и принятия решения о Заключении Договоров 

Страхования составляет список сотрудников, которые будут выступать Застрахованными Ли-

цами. Список должен включать ФИО Застрахованных Лиц и размер ежегодных Страховых 

Премий. Список утверждается подписью уполномоченного лица предприятия и печатью;

• Предоставляет документы, согласно списку;

• Перечисляет на счет Частного АО “МетЛайф” полную сумму Страховых Премий первого 

года.

Консультант:

• Ознакомляет представителей предприятия с условиями Пакетов программ страхования 

жизни, Правилами добровольного страхования жизни и условиями типового договора 

между предприятием и Частным АО “МетЛайф”;

• Рассчитывает размеры Страховых Сумм согласно выбранному пакету;

• После принятия решения о заключении Договоров Страхования заполняет Заявление на 

страхование с каждым сотрудником лично;

• Предоставляет Страховщику список сотрудников, оригиналы Заявлений на страхование и 

пакет необходимых документов от предприятия согласно списку.

Частное АО “МетЛайф”:

• Проводит оценку рисков по каждому Заявлению на страхование. При проведении оценки 

рисков Застрахованному Лицу могут предложить пройти медицинское обследование или 

запросить дополнительную информацию;

• Если в результате проведенной оценки рисков Страховая Сумма изменилась в пределах 

±15%, Страховщик имеет право выпустить полис без получения дополнительного согласия 

предприятия;

• Если изменение Страховой Суммы выходит за предел ±15%, компания обязана получить 

письменное согласие предприятия;

• Компания высылает на адрес предприятия выпущенные полисы и 2 экземпляра договора (с 

окончательным списком Застрахованных Лиц), подписанных со стороны Частного АО “Мет-

Лайф”. Предприятие подписывает Договор и передает 1 экземпляр на адрес Страховщика.

6. ФИНАНСОВЫЙ МОНИТОРИНГ

Если клиент платит премию в размере 150 000,00 грн. и более, необходимо немедленно, после 

подписания Заявления на страхование клиентом, направить копии Заявления и пакет докумен-

тов, указанных в разделе «Корпоративное страхование»,  в Департамент индивидуальных продаж 

компании по электронной  почте с пометкой «Финансовый мониторинг». Без вовремя предостав-

ленных документов премия, уплаченная в размере 150 000,00 грн. и более, не будет зачислена, 

средства будут возвращены в банк, а данные клиента переданы в Государственную службу финан-

сового мониторинга.
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7. ОБРАЗЕЦ ЗАПОЛНЕНИЯ БЛАНКА ЗАЯВЛЕНИЯ НА СТРАХОВАНИЕ
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8. ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ МЕДИЦИНСКОЕ ОБСЛЕДОВАНИЕ

Одним из главных условий для предоставления страхового покрытия лицам, достигшим опреде-

ленного возраста и в зависимости от рассчитанного для них размера Страховой Суммы, является 

обязательное прохождение медицинского обследования (см. приведенную далее таблицу— “Уста-

новленный объем медицинских обследований”). Этот вид обследования настоятельно рекомен-

дуется проходить в базовых клиниках у медицинских консультантов Страховщика.

ТАБЛИЦА «УСТАНОВЛЕННЫЙ ОБЪЕМ МЕДИЦИНСКИХ ОБСЛЕДОВАНИЙ»

Страховая 

Сумма,**

грн

Возраст

до 200 000
от 200 001

до 300 000

от 300 001

до 500 000
более 500 001

18—45 лет Без обследования Без обследования Без обследования

Расширенное* 

медицинское 

обследование

46—54 лет Без обследования Без обследования

Базовое* 

медицинское 

обследование

Расширенное* 

медицинское 

обследование

55—65 лет Без обследования

Базовое* 

медицинское 

обследование

Расширенное* 

медицинское 

обследование

Расширенное* 

медицинское 

обследование

66 лет и более

Базовое* 

медицинское 

обследование

Базовое* 

медицинское 

обследование

Расширенное* 

медицинское 

обследование

Расширенное* 

медицинское 

обследование

* Направляет уполномоченный сотрудник главного офиса Страховщика

** Общая страховая сумма на случай смерти по любой причине по всем

действительным Договорам Страхования и поданым Заявлениям на их заключение

Базовое медицинское обследование представляет собой заполнение специальной анкеты, бланк 

которой находится непосредственно у медицинского консультанта Страховщика, а также резуль-

таты общего анализа мочи.

Стоимость медицинского обследования, на которое направляется потенциальный клиент, оплачи-

вается Частным АО “Метлайф”.

ВНИМАНИЕ! Размер страховой премии по Договору Страхования может быть пересмотрен вслед-

ствие оценки профессиональных и медицинских рисков
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9. ПРИМЕР ЗАПОЛНЕНИЯ КВИТАНЦИИ ДЛЯ ОПЛАТЫ СТРАХОВОЙ ПРЕМИИ

К Заявлению на страхование прилагаются два бланка квитанции для оплаты Страховой Премии, 

которые разделены между собой пунктирной линией. Эти квитанции являются универсальными 

и могут оплачиваться в любом отделении банка. Также есть возможность оплачивать Страховые 

Премии, используя платежную систему Portmone.

Первая квитанция, расположенная над пунктирной линией, заполняется для оплаты Страховой 

Премии по Договору долгосрочного страхования жизни. В этой квитанции в поле «Сума», следует 

указать сумму Страховой Премии, указанную в разделе 3.1. Заявления на страхование, в случае, 

если Страхователем были выбраны какие-либо программы из этого раздела.

Вторая квитанция, расположенная под пунктирной линией, заполняется для оплаты Страховой 

Премии по Договору страхования жизни. В ней, в поле «Сума», следует указать сумму Страховой 

премии, указанную в разделе 3.2. Заявления на страхование, в случае, если Страхователем были 

выбраны какие-либо программы из этого раздела.

В поле «Платник» обеих квитанций указывается ФИО Страхователя.

Поле «Призначення платежу» обеих квитанций уже заполнено типографским способом, в нем сле-

дует указать только ФИО Застрахованного Лица и домашний адрес.

В поле «Підпис платника» обеих квитанций Страхователь должен поставить свою подпись.

Таким образом, в случае, если выбраны программы страхования из обоих разделов — 3.1. и 3.2.  

— следует заполнять обе квитанции. Если же программы выбраны только в каком-то одном из 

упомянутых выше разделов — следует заполнять только ту квитанцию, в которой указан номер 

соответствующего Заявления. Каждая из квитанций заполняется идентично.

Отдел обслуживания клиентов не принимает к рассмотрению Заявления, к которым прилагаются 

копии квитанций с ошибками или расхождениями в ФИО плательщика и фамилии и инициалах 

Страхователя, указанного в Заявлении, и/или с неверно указанным назначение платежа.

В таких случаях уплаченная Страхователем сумма первой Премии возвращается в банк, где произ-

водилась ее уплата.

Для предотвращения отклонения таких заявлений необходимо:

1) в случае утери или порчи оригинального бланка квитанции, которая является неотъемлемой ча-

стью Заявления, Страхователь должен заполнить новый (чистый) бланк квитанции, которые нахо-

дятся в любом отделении банка, и указать все необходимые данные. При заполнении такого блан-

ка в качестве образца, используйте приведенный ниже пример. Номер Заявления, указываемый 

плательщиком в квитанции, должен обязательно совпадать с фактическим номером Заявления.

2) в случае выявления несоответствий в:

— ФИО плательщика и/или

— ФИО заявленного Страхового Лица и/или

— указанном номере Заявления в части «Призначення платежу»

Страхователь (он же плательщик) должен обратиться к операционисту банка, который непосред-

ственно проводил платеж, или к другому уполномоченному сотруднику банка с просьбой предо-

ставить должным образом оформленную справку или пояснения по поводу уточнения ошибоч-

но указанных в квитанции данных. Такая справка должна быть обязательно заверена подписью 

уполномоченного сотрудника банка, а также печатью или штампом банковского отделения, где 

осуществлялась уплата премии и корректировка данных. Копия такой справки прилагается к Заяв-

лению на страхование вместе с копией квитанции.

Ошибки при заполнении квитанции могут привести к неправильному зачислению денег на рас-

четный счет Страховщика, а также к отказу в Заключении Договора Страхования. Поэтому перед 

оплатой необходимо тщательно проверить правильность заполнения всех пунктов квитанции.
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Оплату Страховой Премии можно осуществить в любом банке на выбор Страхователя (комиссия 

за перевод средств оплачивается отдельно, согласно с тарифами банков). В отделениях банков-

партнеров установлены льготные размеры комиссии.

В соответствующих полях квитанции необходимо указать следующие реквизиты: 

Название банка 

получателя

Расчетный

счет 

МФО банка 

получателя

Специальные условия по оплате комиссии 

(в случае оплаты через отделение 

соответствующего банка) 

ПАО КБ 

«ПриватБанк» 
26503056100988 380775 0 грн. 

АО «Райффайзен 

Банк Аваль» 
265042113 380805 

В отделениях АТ «РайффайзенБанкАваль — 

0,3%

(но не менее 10 грн.) 

ПАО «Ситибанк» 26502200178238 300584 

В отделениях АТ «Ощадбанк»

до 500,00 грн. — комиссия 8,5 грн.

500,01 – 1 000,00 грн. — комиссия 1,2%

1 000,01 – 10 000,00 грн. — комиссия 0,8%

более 10 000,01 грн. — комиссия0,6% 

ПАТ«УкрСиббанк» 26505502136200 351005 0 грн. 

Для быстрого и правильного зачисления средств текст назначения платежа должен точно соответ-

ствовать напечатанному в образце заполнения квитанции.

Страхователь также имеет возможность оплатить Страховую Премию в режиме on-line при по-

мощи платежной системы “Portmone“ через основной сайт компании www.metlife.ua . Для оплаты 

принимаются международные платежные карты Visa, VisaElectron, Mastercard, выпущенные лю-

бым украинским или международным банком. Дополнительно оплачивается комиссия 2%. При 

этом, в случае заполнения электронного Заявления на страхование комиссия не взимается.

Также оплату в режиме on-line можно осуществить, используя сервис «Приват 24» при наличии 

платежной карты ПАО КБ «ПриватБанк».

В этом случае оплату необходимо проводить  используя такой алгоритм действий:

1) Выбрать опцию «Все услуги»;

2) Затем выбрать — «Мои платежи»;

3) Среди предложенных вариантов (код ЕГРПОУ, расчетный счет, название предприятия) — вы-

брать «Название предприятия— ПрАТ «МетЛайф»;

4) Ввести код платежа—11;

5) Ввести реквизиты в соответствии с указанными в квитанции.
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У разі сплати через відділення “Приватбанк” комісія за переказ готівки з платника не стягується
Увага! Перед заповненням квитанції, будь ласка, переконайтеся, що номер Заяви у графі “Призначення платежу” квитанції співпадає із 

номером у підрозділі 3.1. Заяви. У разі виявлення розбіжності — під час сплати Страхової Премії графи “Призначення платежу” квитан-

ції використовуйте номер, зазначений у розділі 3.1. Заяви

73

73

73
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У разі сплати через відділення “Приватбанк” комісія за переказ готівки з платника не стягується
Увага! Перед заповненням квитанції, будь ласка, переконайтеся, що номер Заяви у графі “Призначення платежу” квитанції співпадає 

із номером у підрозділі 3.2. Заяви. У разі виявлення розбіжності — під час сплати Страхової Премії графи “Призначення платежу” 

квитанції використовуйте номер, зазначений у розділі 3.2. Заяви
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10. ПРОЦЕДУРА УВЕДОМЛЕНИЯ КОМПАНИИ О НАСТУПЛЕНИИ СОБЫТИЯ, КОТОРОЕ ИМЕЕТ 
ПРИЗНАКИ СТРАХОВОГО (ПО ПРОГРАММАМ H/S/C-a, H/S/C-as, BI)

1. ТЕЛЕФОННЫЙ ЗВОНОК. В течение 10 календарных дней со дня наступления страхового события 

необходимо (желательно) сообщить о нем сотрудникам центрального офиса компании MetLife по 

телефону/факсу: 

044—494-13-43/494-13-45 или на электронный почтовый адрес claims@metlife.ua или office@

metlife.ua. В ответ на телефонный звонок колл-центр отправляет (сообщает) консультанту/клиен-

ту список документов, необходимых для рассмотрения страхового случая. При этом, телефонный 

звонок НЕ является основанием для открытия дела о рассмотрении страхового случая, и его отсут-

ствие не является причиной для отказа в рассмотрении такого случая.

2. ПИСЬМЕННОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ. Не позднее 60 календарных дней со дня наступления страхового 

случая необходимо предоставить в компанию письменное заявление о страховом событии (сво-

бодной или установленной формы). В случае невозможности предоставить письменное заявление 

в установленный срок в связи с длительным пребыванием Застрахованного лица на стационарном 

лечении, заявление может быть передано в Компанию по истечении 60-ти дневного периода, но 

не позже чем, через 15 дней со дня выписки из медицинского учреждения (без учета количества 

дней со дня наступления страхового события). Подтверждением этому будет являться эпикриз с 

указанием даты выписки из медицинского учреждения. ОБРАЩАЕМ ВАШЕ ВНИМАНИЕ: неподан-

ные в установленные сроки документы являются причиной для отказа независимо от наличия/

отсутствия звонка.

3. ПАКЕТ ДОКУМЕНТОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ РАССМОТРЕНИЯ СТРАХОВОГО СЛУЧАЯ. Доку-

менты, подтверждающие наступление страхового события (справки, заключения и т.п.), должны 

быть поданы в MetLife не позднее, чем через 15 календарных дней со дня их выдачи медицинским 

или иным учреждением государственной власти.

3.1 Перечень документов, необходимых для рассмотрения страхового случая, приведен в раз-

деле 15 Правил страхования или в разделе «Розгляд страхового випадку» на веб-сайте MetLife 

www.metlife.ua.

3.2 Все документы должны быть оформлены надлежащим образом (в оригинале или заверен-

ных копиях, выданных соответствующим учреждением). Все документы, которые относятся к Стра-

ховому Случаю, должны быть на украинском или на русском языке. Если событие произошло за 

пределами Украины, и документы оформлены на любом другом языке, такие документы должны 

быть предоставлены в виде легализированных переводов, заверенных апостилем.

3.3 В некоторых случаях компания MetLife может запросить дополнительную информацию у 

Клиента или уполномоченных учреждений до момента принятия окончательного решения о стра-

ховой выплате.

Решение о страховой выплате принимается Компанией в течение 30 календарных дней с момента 

получения последнего необходимого документа.
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11. ПРОЦЕДУРА УВЕДОМЛЕНИЯ КОМПАНИИ О НАСТУПЛЕНИИ СОБЫТИЯ, КОТОРОЕ ИМЕЕТ 
ПРИЗНАКИ СТРАХОВОГО, КРОМЕ ПРОГРАММ H/S/C-a, H/S/C-as, BI

1. ТЕЛЕФОННЫЙ ЗВОНОК. В течение 10 календарных дней со дня наступления страхового собы-

тия необходимо сообщить о нем сотрудникам центрального офиса компании MetLife по телефо-

ну/факсу: 044—494-13-43/494-13-45 или на электронный почтовый адрес claims@metlife.ua или 

office@metlife.ua. В ответ на телефонный звонок колл-центр отправляет (сообщает) консультанту/

клиенту список документов, необходимых для рассмотрения страхового случая. Данное действие 

является желательным особенно в случае смерти Застрахованного Лица, поскольку дает возмож-

ность заблокировать телефонные звонки и отправку корреспонденции Клиенту. При этом теле-

фонный звонок НЕ является основанием для открытия дела о рассмотрении страхового случая. 

2. ПИСЬМЕННОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ. Согласно п. 10.3.6. Правил Страхования, в течение 10 календарных 

дней со дня наступления страхового случая необходимо предоставить в компанию письменное за-

явление о страховом событии (свободной или установленной формы). В случае если есть причи-

ны, по которым невозможно предоставить письменное заявление в указанные сроки, нарушение 

этих сроков не будет служить причиной для отказа в осуществлении страховой выплаты.

3. ПАКЕТ ДОКУМЕНТОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ РАССМОТРЕНИЯ СТРАХОВОГО СЛУЧАЯ. До-

кументы, подтверждающие наступление страхового события (справки, заключения и т.п.), могут 

быть поданы в Metlife вместе с письменным заявлением о страховом событии либо предостав-

ляться отдельно, по мере их получения.

3.1 Перечень документов, необходимых для рассмотрения страхового случая, приведен в раз-

деле 15 Правил страхования или в разделе «Розгляд страхового випадку» на веб-сайте MetLife 

www.metlife.ua.

3.2 Все документы должны быть оформлены надлежащим образом (в оригинале или заверен-

ных копиях, выданных соответствующим учреждением). Все документы, которые относятся к Стра-

ховому Случаю, должны быть на украинском или на русском языке. Если событие произошло за 

пределами Украины, и документы оформлены на любом другом языке, такие документы должны 

быть предоставлены в виде легализированных переводов, заверенных апостилем.

3.3 В некоторых случаях компания MetLife может запросить дополнительную информацию у 

Клиента или уполномоченных учреждений до момента принятия окончательного решения о стра-

ховой выплате.

Решение о страховой выплате принимается Компанией в течение 30 календарных дней с момента 

получения последнего необходимого документа.

12. ОБЩИЕ СПОСОБЫ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ СТРАХОВЫХ ВЫПЛАТ ПО ДОГОВОРАМ 
СТРАХОВАНИЯ ЖИЗНИ

Страховые Выплаты по Договорам Страхования жизни осуществляются в форме единоразовых 

выплат. Однако, Страховая Выплата на случай дожития Застрахованного до окончания действия 

Договора Страхования может осуществляться такими способами:

— Единоразовая Страховая Выплата;

— Выплата Страховой Суммы частями в определенные сроки;

— Выплата Страховой Суммы определенными частями;

— Выплата в форме пожизненного аннуитета;

— Выплата в форме пожизненного аннуитета, гарантированного на определенный срок;

— Выплата в форме пожизненного аннуитета, который может быть передан супруге/супругу Полу-

чателя аннуитета в размере 60%
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13. НАЛОГОВАЯ СКИДКА

Мужчина (резидент) 35 лет, который является и Страхователем, и Застрахованным Лицом, заклю-
чил Договор Страхования по пакету страховых программ «Золотой Капитал для мужчин» сроком 
на 20 лет и ежегодной страховой премией 10 000 грн., из них — 8 965 грн. по договору долгосроч-
ного страхования жизни и 1 035 грн. по договору страхования жизни. Клиент на протяжении всего 
действия договора индексировал страховые премии, оплатив 365 531 грн. по договору долгос-
рочного страхования жизни за весь период его действия.

Страховая сумма на случай дожития составляет — 161 995 грн.

Прогнозированная сумма страховой выплаты, включая ДИД и СИФ составляет — 614 544 грн.

Наш Клиент согласно НКУ имеет право на получение налоговой скидки, поскольку является рези-

дентом, который официально трудоустроен и оплачивает страховые премии по договору долгос-

рочного страхования жизни.

Налоговая скидка — это документально подтвержденные расходы физического лица, резидента 
Украины, не являющегося субъектом хозяйственной деятельности, понесенные им в течении от-
четного периода, на которые законодательно разрешено уменьшить сумму общего налогообла-
гаемого дохода такого плательщика, полученного в виде заработной платы. Согласно НКУ, лицо, 
которое вносит платежи по договору долгосрочного страхования жизни, имеет право на получе-
ние налоговой скидки.

Для точного расчёта размера налоговой скидки для нашего клиента нам понадобятся справки о его 
заработной плате с указанием НДФЛ и ЕСВ за все 20 лет. Поскольку в данный момент такая инфор-
мация является недоступной, мы воспользуемся приблизительным расчётом размера налоговой 
скидки, который всегда имеет минимальное отклонение от цифры согласно точному расчёту либо 
не имеет такого отклонения вообще. Для приблизительного расчёта нужно понимать, что размер 
налоговой скидки за 2015 год составит 15% от уплаченной страховой премии по договору долгос-
рочного страхования жизни, то есть в нашем случае:

365 531 грн. * 15% = 54 829 грн.

Согласно НКУ с 1 января 2016 года страховые выплаты на случай дожития облагаются налогом 
НДФЛ по ставке 18% и Военным Сбором по ставке 1,5%. Базой для налогообложения является 
сумма превышения страховой выплаты над внесёнными страховыми премиями.

Таким образом, база для налогообложения составит 614 544 грн. – 365 531 грн. = 249 013 грн.

НДФЛ = 249 013*18% = 44 822 грн. 

Военный Сбор = 249 013*1,5% = 3 736 грн.

Сумма налогов составит – 44 822 грн. + 3 736 грн. = 48 558 грн. 

Сумма к выплате за вычетом налогов составит – 614 544 грн. – 48 558 грн. = 565 986 грн.

Таким образом, при приблизительном расчете сумма полученной налоговой скидки в те-
чение срока действия договора в данном примере составляет 54 829 грн., что превышает 
сумму налогов, которая подлежит уплате при дожитии клиента до окончания срока дейст-
вия Договора Страхования: 48 558 грн.

В случае, если Страхователь является родственником первой степени родства для Застрахованного 

лица, он имеет право на получении 50% от рассчитанной налоговой скидки.

Сумму ежегодной налоговой скидки Клиент на своё усмотрение может:

– Направить на уплату очередных страховых премий;

– Направить на покупку новых продуктов компании;

– Рассматривать как ежегодное увеличение инвестиционного дохода по договору;

– Рассматривать как компенсацию налога, которым облагается страховая выплата по дожитию.

Для расчёта приблизительного размера налоговой скидки в автоматическом режиме со-

ветуем воспользоваться электронным онлайн калькулятором, который доступен на сайте 

компании МетЛайф: www.metlife.ua
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Частное акционерное общество «МетЛайф»

Частное  АО «МетЛайф» входит в ведущую мировую корпорацию MetLife, 

Inc., основанную в 1868 году. MetLife предоставляет услуги страхования жизни 

индивидуальным и корпоративным клиентам, а также пенсионного обеспечения 

и управления активами через свои дочерние компании и филиалы.

MetLife обслуживает более 100 миллионов клиентов и 90% компаний из списка 

FORTUNE 500®, осуществляет операции в более 50 странах мира, а также удерживает ведущие 

позиции на рынках США, Японии, Латинской Америки, Азии, Европы и Ближнего Востока.

В Украине компания работает с 2002 года, обслуживает более 320 тыс. клиентов (по состоянию на 

31 марта 2016 года). «МетЛайф» предлагает более 30 страховых программ, включая накопительное 

страхование жизни, страхование от несчастного случая, страхование здоровья и корпоративное 

страхование.Ежегодно компания усиленно работает над улучшением обслуживания клиентов и 

совершенствованием предоставляемых услуг.

На протяжении 2015 года компания неоднократно подтверждала статус лидера страхования 

жизни в Украине, о чем свидетельствуют награды журнала «Insurance Top», рейтинга «Украинской 

народной премии» и делового издания «Бизнес», которые признали Частное АО «МетЛайф» 

лучшей компанией страхования жизни в Украине 2015 года.

В перечне услуг «МетЛайф» —

программы страхования для индивидуальных

и корпоративных клиентов, которые объединяют в себе уникальную страховую защиту,

возможность накопления средств, а также инвестирования сбережений с целью получения прибыли.

www.metlife.ua


